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Nota justificativa
privind necesitatea aprobarii madsurilor in vederea incadrdrii in numdrul maxim de posturf' si/sau in
plafonul cheltuielilor de personal, precum si impactul financiar al acestora, in conformitate cu
prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026
Prezenta nota justificativa este intocmitd in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din 0.U.G nr
7/2026, potrivit cirora autoritdtile administratiei publice locale au obligatia de a fundamenta rr.lﬁsun}e
adoptate pentru incadrarea in numérul maxim de posturi si/sau in nivelul cheltuielilor de personal, inclusiv

prin prezentarea impactului financiar al acestora. '
in baza adresei Institutiei Prefectului Judetul Slaj nr. 2055 din 16.03.2026 a fost comunicat numarul

maxim de posturi pentru comuna Rus, stabilit conform art. XL alin. (2) din O.U.G. nr. 7/2026.
I. Situatia actuali la pet. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010, se prezinti astfel:

Numir maxim de posturi alocate de Institutia Prefectului pentru anul 2025 : 10 posturi la pet.1
Numir maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului pentru anul 2026 : 7 posturi la pet.1 (10 posturi
2025- 30% conform art. XL . alin (1) din OUG nr.7/2026) ;
Diferenta (depasire): 3 posturi la pet.1 .
Totodata:
1. Cheltuieli de personal aferente numarului actual de posturi : 10 posturi = 72766 Lei/lund brut;

2. Cheltuieli de personal estimate in urma reducerii nr de posturi : 7 posturi = 58987 Lei/luna brut (
diferentd 13779 LEI /luna *) .

*Estimarea s-a realizat prin reducerea cheltuielilor eferente posturilor ce ar urma sa fie reduse.
I1. Optiunea comunei Rus

Avénd in vedere constringerile legale si necesitatea asigurdrii continuitdii serviciilor publice,
Con?una Rus a optat pentru reducerea numirului de posturi , conform prevederilor art. XL alin.(7) lit.
b) din O.U.G nr. 7/2026, potrivit cdruia:

b) a}xtoritétile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea de
posturi calculatd prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1
din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificiri si completari prin
Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si fie realizata prin reduceri de posturi la toate

punctt?le din anexa la respectiva ordonanta de urgents, cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse si
se ob{ind reducerea prevazuta de lege;

Justificarea optiunii:

Optiunea adoptati are la bazi urmitoarele considerente:

- neFesimtea mentinerii functionalitatii optime a aparatului de specialitate si a institutiilor subordonate;
- asigurarea continuitatii serviciilor publice esentiale citre cetateni;

- evitarea disfunctionalitifilor majore in activitatea administrativa;

- gradul de ocupare al posturilor si structura acestora (functii vacante/ocupate);

- impactul social al eventualelor masuri de restructurare;

- analiza eficientei structurilor organizatorice existente.




I11. Misurile ce sunt necesare a fi adoptate
Prin adresa Institutiei Prefectului Judetul Sélaj nr. 2055 din 16.03.2026 privind numarul maxim de
posturi stabilit conform art. XL alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mésuri pentru cresterea
capacititii financiare a unitéilor administrative-teritoriale prin care Comunei Rus ii sunt alocate un numéar
maxim de:
0 7 posturi stabilit potrivit art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 (10 posturi (rimase ca urmare
a aplicdrii scarerii de 10% conform Legii nr.296/2023, din care avem 8 posturi ocupate si 2 vacante) —
30% (dar nu mai mult de 20% din posturile ocupate) =7)
0 5 posturi pentru implementare proiecte din fonduri externe nerambursabile potrivit pet. 4
din anexa la OUG nr. 63/2010 ;
o 1 post pentru deservirea microbuzelor sau autobuzelor scolare potrivit pct. 5 din anexa la
OUG nr. 63/2010 ;
toate acestea insuménd un numir total de 13 posturi.
Potrivit prevederilor art. XL, alin.(7) lit b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 se
reduc:
-2 posturi de la pet. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010 ( posturi care sunt din cele 10 comunicate
de Institutia Prefectului-Judetul Silaj pentru anul 2025).
-1 post vacant de la pet. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010, post pentru deservirea microbuzelor
sau autobuzelor scolare si se trece la pet. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010 ;
fn urma aplicérii reducerilor conform art. XL alin 7 lit b) din Ordonanta de urgenia a Guvernului
nr. 7/2026, Comuna Rus va avea:
- 8 posturi la pet. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010
- 5 posturi pentru implementare proiecte din fonduri externe nerambursabile potrivit pet.
4 din anexa la OUG nr. 63/2010
TOTAL POSTURI: 13
!V. Calculul impactului financiar
In urma reducerii numarului de posturi:
Numiir posturi reduse: 3

- Cheltuiald medie lunard/post: 7505 lei ;

- Economie lunari estimata: 22515 lei .

3 posturi x 7505 lei = 22515 lei
- Economie anuala estimata:

22515 lei x 12 luni = 270180 Lei
V. Concluzii
Maiisurile propuse conduc la:
- incadrarea in numérul maxim de posturi stabilit prin lege;
- respectarea plafonului cheltuielilor de personal;
asigurarea sustenabilitifii financiare a bugetului local;
mentinerea unui nivel adecvat al serviciilor publice.
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