ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA RUS
PRIMAR
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www.comunarus.ro

PROIECT DE HOTARARE NR. 1090 /01.04.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rus , precum si a
Serviciului public de interes local S.C.U.P. , aprobarea Organigramei si a Statului de functii , in
vederea incadrdrii in numdrul maxim de posturi stabilit potrivit prevederiior O.u.G. nr. 7/2026
Primarul comunei Rus ,

Avénd in vedere:
- Proiectul de hotarare nr.1090 din 01.04.2026 initiat de cétre primarul comunei Rus;
- Referatul de aprobare nr. 1091 din 01.04.2026 al primarului comunei Rus;
- Raportul de specialitate nr. 1092 din 01.04.2026 al secretarului general al comunei Rus, responsabil
resurse umane;
- Avizul Comisiei Juridice din cadrul consiliului local;
- Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Salaj nr. 2055 din 16 martie 2026 privind stabilirea numarului
maxim de posturi pentru UAT Rus, conform prevederilor O.U.G. nr. 7/2026;
- Nota justificativd detaliatd nr. 1093 din 01.04.2026, asumata de citre primar, compartimentul
financiar — contabil si responsabilul de gestionarea activitafii de resurse umane;
- art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;
- art. XL alin. (3), (6), (7) lit. b) si (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacititii financiare a unititilor administrativ-teritoriale,

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

PROPUN:

Art.I. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rus, precum si a
Serviciului public de interes local S.C.U.P. infiintat prin hotirare a autoritatii deliberative, in vederea
incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit conform prevederilor O.u.G. nr. 7/2026.

Art.'2. Se aproba Orgfinigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului
comu_nel"Rus., » precum si a Serviciului public de interes local S.C.U.P. infiintat prin hotérére a
autoritatii dehberatl've,, conform 4 ?exelor nr.l sinr.2 care fac parte integranti din prezenta hotirare.
i e e o 5 e i o il comnel Ru, e Sl
tArsin la datAa 8 i Edleonas. p a autoritafi deliberative, se realizeaza pana cel

_ Art.4. Incepénd cu data prezentei hotirari , fsi inceteazi aplicabilitatea orice dispozitie contrari cu
Lo 0 i e AP et o i comine o

Art.5. Cu ducerea la indep

contabilitate si resurse umane.
Art.6. Prezenta hotirare se comunic
legale , citre :

- Instit}xtia Prefectului - Judetul SALAJ;

- Adrgmistra;ia Judeteani a Finantelor Publice Silaj;

- D-lui Primar al comunei;

- Compartiment contabilitate, Compartiment resurse umane:

- Dosar hotirari; |

- Dosar sedinti;

linire a prezentei hotirari , se incredinteaza compartimentele

4, prin grija secretarului general al comunei , in termenele

VIZEAZA PENTRU LEGALITATE,

TARUL GENERAL AL COMUNEI
I0AN -MAR

rin afisare §i postare pe site: www .COMUNArus.ro ;




ORGANIGRAMA

ANEXA NR. 1

La Proiectul de H.C.L. Rus nr.1090/01.04.2026
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TOAN-MARIAN BORA




al aparatului de specialitate al primarului comunei Rus si al Serviciului public de interes local S.C.U.P.

STAT DE FUNCTII

Anexa nr.2

La Proiectul de HCL Rus nr. 1090/01.04.2026

categoria I11

Nr. Numele, prenumele/vacant, Functia de Functia publica Clasa Grad Nivelul Functia contractuala Nivelul
Crt. temporara vacant demnitate profesional | studiilor studiilor
publica
de conducere de . de conducere | de executie
executie
1. |COZMA IOAN-AURELIAN Primar - - E - _ ) )
comuna

POP ADINEL-IOAN

Viceprimar
comuna
categoria 11

-

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUS

1. [BORA [OAN-MARIAN - Secretar . : i S . -
,m general de
m comund
(pana la 3000
| de locuitori)
COMPARTIMENT CONTABILITATE
1. [MINZAT LETITIA-ALINA - - Consilier | Superior S ‘ % ﬁ _
2. MICLE NICOLETA- . . Consilier I Superior s ]
VALENTINA ‘ ;
COMPARTIMENT AGRICOL
1. BORA ANA-MARIA - . Consilier I | Superior 8 | - | [
2. CRISTE ANA-MARIA - - Consilier I Asistent s [ - ] i




COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

. COZMA ILEANA-SANDA - - Consilier 1 superior 'S ; :
. IBANDE NICULINA * - & = - - Asistent PL
medical
comunitar
Principal
. \VACANT - - % " - - Asistent social S
debutant
COMPARTIMENT ACHIZITII, URBANISM SI SITUATII DE URGENTA
. IPATRASCA FLORIN-OLIMPIU - - Consilier I superior M S . :
BIBLIOTECA
[vacant : - - . - | - ) Bibliotecar I | S
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE
. VACANT - - - - . = - Consilier, S
Gradul |
. [WVACANT - - - - - 2 - Consilier, S
Gradul |
. [VACANT - - - - - = - Consilier, S
Gradul |
. |FACANT = - = = - - - Consilier, S
Gradul 1
. VACANT - . - : - - . Consilier, | S
| Gradul I |
ASISTENTI PERSONALI

_ BLAGA EUGEN |

Asist. personal

=
A N I

= * - Asist.personal

. CRISTE DORINA - = - = - - ‘ - Asist. personal _ M
_

.  DAMIAN MARIANA - = = = - = v = Asist. personal M

. ARDELEAN SANDU - - - - - M




ﬁ

5. RATIU ECATERINA-VIOLETA - - - - - - - Asist. personal | M
6. ABRUDAN VASILE - - = = - - - Asist. personal M
7. |IRAFA LENUTA - - - . - - - Asist. personal M
8. FARCAS MARTA -SIMONA - - - - - - - Asist.personal M
9. RUS ANA - . - = = - - Asist. personal M
10. SILADI MARIA - - = = = = - Asist. personal M
11./GOIA-LAZAR FLOAREA -RODICA - - - - - 5 - Asist.personal M
12. POIANA MIRELA-CLAUDIA - - - - - - - Asist. personal | M
13. ROCAS RAMONA-DALINA = - - = - - - \;.xlammmn_wgﬁ IZ\
14. BLIDAR 10SIF-DOREL - - - - - - - Asist.personal | M
15. VACANT - - - - - - . Asistpersonal | M |
16. VACANT - - - - _ - - 5 ‘ Asist.personal | M
17. [VACANT - = - - = - - Asist. personal M
18.[VACANT - E = S - - - Asist. personal M
19. \VACANT - - & = = - - Asist. personal _ M
20 |VACANT - R | |Asist personal F_,.\W
SERVICIUL COMUNITAR DE UTILITA I'1 PUBLICE - S.C.U.P.
1. CIUNT TEODOR-DOREL - " _ - - - = - Muncitor M
calificat [
2. MURESAN DINU-NICOLAE - - - - - - _ Munitor M
| calificat [
3. RUS DANUT . - - - - - | - | Muncitor | ™




Functia / Numir posturi

Ocupate

Vacante

Total

Nr.total de demnitari

2

Nr. total de functii publice de conducere

1

Nr. total de functii publice de executie

5

Nr. total de functii contractuale de conducere

Nr. total de functii contractuale de executie

Nr. total de posturi din cadrul institutiei

Nr.total de posturi potrivit O.U.G nr.63/2010 -
Exceptii

TOTAL INSTITUTIE

13

20

Exceptii conform OUG.63/2010

Compartimentul/serviciul Posturi Ocupate

Posturi Vacante

Total

Asistenta sociald- art.111*) alin.2 2

1

Biblioteca si asezaminte culturale -
Art.111"),alin.6.lit.a si lit.e

1

Implementare proiecte- pct.4 -

Serviciul comunitar  de utilitati 3
publice art.I11") alin.3

TOTAL 5

12

INITIATOR,
PRIMAR,
TOAN-AURELIAN COZMA

AVIZAT AT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI ,
IAN BORA

TOAN-MA

calificat | ‘

=



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA RUS
PRIMAR
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www.comunarus.ro

Nr. 1091/01.04.2026

REFERAT DE APROBARE a Proiectului de Hotdrdre nr.1090/01.04.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rus , precum i a L
Serviciului public de interes local S.C.U.P. , aprobarea Organigramei si a Statului de functii , in
vederea incadrdrii in numdrul maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor O.u.G. nr. 7/2026

Avdnd in vedere : ' o
- prevederile art.6 , alin.(3) si art.30 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa

pentru elaborarea actelor normative, republicati , cu modificarile si completarile ulterioare;

- Proiectul de hotirére nr.1090 din 01.04.2026 initiat de cétre primarul comunei Rus;

- Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Silaj nr. 2055 din 16 martie 2026 privind stabilirea
numdrului maxim de posturi pentru UAT Rus, conform prevederilor O.U.G. nr. 7/2026;

- art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- art. XL alin. (3), (6), (7) lit. b) si (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,

PREZENTAREA SI MOTIVAREA Proiectului de Hotdrdre nr.1090/01.04.2026

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rus , precum si a
Serviciului public de interes local S.C.U.P. , aprobarea Organigramei si a Statului de functii , in
vederea incadrdrii in numdrul maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor O.u.G. nr. 7/2026

in prezent Organigrama si Statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului si
pentru SCUP sunt aprobate prin Hotarédrea Consiliului local Rus nr. 10 din 14.03.2026 si potrivit
art.IlT din OUG nr.63/2010, cuprinde un numdar de 13 posturi, din care 8 posturi potrivit pct.1 din
anexa la OUG 63/2010 si 5 posturi potrivit pct.4 din anexa la OUG 63/2010.

Masurile de disciplind economico-financiara cu caracter imperativ obligatoriu adoptate prin
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026, afecteazd organigrama si statul de functii pentru
aparatul de specialitate al primarului comunei Rus, prin :

- reducerea numdrului total maxim de posturi corespunzitor fiecdrei unititi administrativ-
teritoriale, cu 30% .

tn confonpitate cu prevederile legale enumerate mai sus, primarul propune reorganizarea
structurilor organizatorice din cadrul autoritatii publice locale , avind in vedere ca-

- La data dc? 25 februarfe.2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.7/2026. privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cregterea capacitatii financiare a unitatilor administratiy teritoriale;

- in :inqenpdc;_ 20 de zile de la intrarea in vigoare a OUG 7/2026, conform art XL alin. 2)
nstitutia Prefectului -Judetul Salaj a comunicat Nr. maxim de posturi prin A in
P posturi prin Adresa nr.nr.2055 din

- Potrivit art.XL , a_lin.(3) din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca in
termen de 30 de zile dcf .la comunicarea de citre Institutia Prefectului a Nr. maxim de posturi,
péna l_a dgta d? 15 aprilie 2026 s adopte hotarari privind aplicarea noului numar maxim de
5[?-3?:11‘: i iar pan%i la siata dT 01.07.2026 si puna in practicd misurile privind reorganizarea
t rilor organizatorice inclusiv organigramele, statele de functii i
S Bt g ctii, regulamentele de organizare

- C.onform adres;t nr. _2955 dir! Qata de 16.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Sélaj, numirul

maxim de posturi stab‘ll:t potm{lt art.Ill, alin. (8”1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului

nr.63/2010 pentru modificarea $1 completarea Legii nr.273/2006 si pet.l din anexa la aceasta
ordonantd se reduce cu 30%, pentru comuna Rus sunt prevazute 13 posturi la care se adauga | post




de sofer pentru microbuzele scolare din dotare potrivit pet.5 din anexa la OUG 63/2010 si 5 posturi
pentru implementare proiecte din fonduri nerambursabile, potrivit punctului 4 din anexa.
- De asemenea in structura organizatorici a primarului comunei Rus mai sunt prevdzute posturi
potrivit art.III alin.(2) din OUG 63/2010 si care sunt considerate posturi exceptate de la numdrul total
de posturi, astfel:
- 3 posturi in compartimentul de asistentd sociald dn care 2 ocupate si 1 vacant , care vor fi
finantate din capitolul bugetar Asiguréri si asistentd sociald si DSP Silaj, dupa caz;
- 1 post de bibliotecar , care va fi finantat de la capitolul Cultura ;
- 3 posturi de muncitori calificati in cadrul Serviciului Comunitar de Utilitati Publice (SCUP) .
Avand in vedere necesitatea respectirii dispozitiillor OUG 7/2026 prin prezentul referat,
propunem supunerea spre analizi si aprobarea, reorganizarii activitatii administratiei publice locale,
prin modificarea organigramei si a statului de functii actuale ale aparatului de specialitate al
primarului, astfel:
- Demnitari : Primar si Viceprimar — 2 ocupate
- Secretar general comunii — 1 ocupat

- Compartimentul asistenti sociald

- 1 post -prestatii asistentd sociald- functie publica de executie de Consilier I, Superior,
gradatia 5- ocupat, urmeazi si fie finantat de la capitolul bugetar, “Asigurari si asistentd sociala™ ;

- 1 post - asistent medical comunitar (AMC) - functie contractuald de executie de Asistent
medical, Principal , PL, gradatia 4 — ocupat, finantat de citre DSP Silaj ;

- 1 post —beneficii asistentd siciald- functie contractuald de executie Asistent social,
Debutant, S — vacant;

Total = 3 posturi executie

- Compartimentul agricol

- 1 post — fond funciar, stare civild, arhiva- functie publicd de executie de Consilier, I,
Superior, gradatia 4- ocupat;

- 1 post — registrul agricol, registraturd, Legea 17/2014- functie publicd de executie de
Consilier, 1, Asistent, gradatia 3 , ocupat ;

Total = 2 posturi executie

- Compartimentul contabilitate
- | post — contabil - functie publici de executie de Consilier , I Superior, gradatia 5 - ocupat;

- 1 post — impozite si taxe- functie publica de executie de Consilier, I, Superi e
ocupat; t » 1, Superior, gradatia 5

Total = 3 posturi executie

- Compartimentul achizitii publice urbanism si situatii de urgenti

- 1 post — achizitii, urbanism, situatii de i
N ; , urge = i i
Consilier, I, Superior, gradatia 5- ocupat; t g, LR functie CrSHRS e e o

Total = 1 post executie

- Biblioteci
= I post - bibliotecar — func
capitolul bugetar ,.Culturs” H
Total = 1 post executie

tie contractuali de Bibliotecar, I, S — vacant . post finantat de la

-Compartimentul implement i i
. are proiecte care va functiona i i ii
proiectelor previzute cu 5 functii contra t R ot e A

sl s o
i AR T YIS B Ctuale de Consilier , Gradul I, S — vacante, potrivit pct.4

Total = 5 posturi executie



-Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav
- 20 posturi- functii contractuale de executie — Asistent personal, M - 14 ocupate, 6 vacante

Total = 20 posturi executie

-Serviciul Comunitar de Utilititi Publice ( SCUP)
- 3 posturi- functii contractuale de executie — Muncitor calificat, I, M -ocupate, posturi
finantate potrivit art.Ill alin.(2) din OUG — Legea 51 ;

Total = 3 posturi executie

Odata cu reorganizarea institutiei, aparatul de specialitate al Primarului comunei Rus si

SCUP vor avea impreund un numér de 20 posturi , care vor fi structurate astfel:

Total functii ocupate —13;
- functii de demnitate publica - 2;
- functii publice de conducere ocupate - 1;
- functii publice de executie ocupate -6;
- personal contractual de execufie ocupate - 4 ;

Total functii vacante - 7
- functii publice de conducere vacante - 0;
- functii publice de executie vacante - 0;
- personal contractual de conducere vacante - 0;
- personal contractual de executie vacante -7 ;

Nr. total de posturi de asistenti personali — 20, finantati de la cap.bugetar asistentd sociald
potrivit art. I1I alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/ 2010 cu modificérile si completérile ulterioare .
- personal contractual de executie ocupate - 14,
- personal contractual de executie vacante - 6 ;

In concluzie structura organizatorica propusa respectd diminuarea numarului de posturi
cu 30% prin raportare la prevederilor art. XL din OUG 7/2026, art.I1l din OUG 63/2010 si punctul 1
din anexa.
Pentru toate aceste motive propunem reorganizarea prin modificarea si aprobarea

organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Rus si ale
SCUP, in forma initiati .

LIAN COZMA



ROMANIA

COMUNA RUS
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www.comunarus.ro

SECRETAR GENERAL
NR. 1092/01.04.2026

RAPORT de specialitate

asupra Proiectului de Hotdarare nr.1090/01.04.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rus , precum si a
Serviciului public de interes local S.C.U.P. , aprobarea Organigramei si a Statului de functii , in
vederea incadrdrii in numdrul maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor O.u.G. nr. 7/2026
Avdnd in vedere :

- prevederile art.136, alin.(8) lit. b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ , actualizat

la zi;

- Proiectul de hotérare nr.1090 din 01.04.2026 initiat de catre primarul comunei Rus;

- Referatul de aprobare nr. 1091 din 01.04.2026 al primarului comunei Rus;

- Adresa Institutiei Prefectului — Judetul Salaj nr. 2055 din 16 martie 2026 privind stabilirea

numdrului maxim de posturi pentru UAT Rus, conform prevederilor O.U.G. nr. 7/2026;

- art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

- art. XL alin. (3), (6), (7) lit. b) si (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru

modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor masuri pentru

cresterea capacitafii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale,
Necesitatea proiectului :

Prin Proiectul de hotdrdre nr. 1090/01.04.2026 si prin Referatul de aprobare nr.
1091/01.04.2026, primarul comunei Rus propune adoptarea unei HCL privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Rus , precum §i a Serviciului public de interes local
S.C.U.P. , aprobarea Organigramei si a Statului de functii , in vederea incadrérii in numéarul maxim
de posturi stabilit potrivit prevederilor O.u.G. nr. 7/2026.

La initierea Proiectul de hotarare nr. 1090/01.04.2026 s-au avut in vedere urmatoarele aspecte :

- La data de 25 februarie 2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.7/2026' privind modificarea §i completarea unor acte normative precum $i pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitéilor administrativ teritoriale;

o i i S i 2o XL s @)
16 martie 2026 i} municat Nr. maxim de posturi prin Adresa nr.nr.2055 din

- Potrivit art. XL , a_lin.(3) din acelasi act normativ, autoritdile publice locale au obligatia ca in
teﬁrmen de 30 de zile de: .Ia comunicarca de catre Institujia Prefectului a Nr. maxim de posturi,
Pantfi 1:’=1 dgta d‘f 15 aprilie 2026 si adopte hotérari privind aplicarea noului numar maxim de
posturi , 1ar pand la data de 01.07.2026 si puna in practici masurile privind reorganizarea

sfructur'ilor organizatorice inclusiv organigramele, statele de functii, regulamentele de organizare
si functionare.

Oportunitatea proiectului:

Avind in vedere prevederile art.XL . alin (7) , lit. b) din OUG
\ e pl : rt XL, (7) , lit. nr.7/2026, s-a observat
oportunitatea ca autoritdile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, sa poata
stablh{ ca rf:(flucerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de
posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, si fie



realizatd prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de urgenti, cu
condifia ca prin insumarea posturilor reduse sa se obtini reducerea previzuta de lege .

Astfel s-a propus reducerea unui post vacant de la pet. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010, post
pentru deservirea microbuizelor sau autobuzelor scolare si se trece la pct. 1 din anexa la OUG nr.
63/2010, unde vor fi 8 posturi in urma reorganizarii, la care se adaugi posturile de la pct.4 din
anexa la OUG nr. 63/2010, respectiv 5 posturi pe proiecte , insuménd in total 13 posturi , atitea cit
sunt prevazute ca nr. maxim.

Pentru motivele legale expuse in prezentul raport, apreciez ca proiectul de hotarare privind
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rus , precum si a Serviciului public
de interes local S.C.U.P. , aprobarea Organigramei si a Statului de functii , in vederea incadrdrii
in numdrul maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor O.u.G. nr. 7/2026, indeplineste conditiile
de legalitate pentru a fi supus dezbaterii si aprobirii Consiliului Local Rus.

SECERETARUL GENERAL AL COMUNEI,




