ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA RUS
CONSILIUL LOCAL
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www.comunarus.ro

HOTARAREA NR.22
din 25.06.2026 .
privind aprobarea infiintdrii posturilor in afara Organigramei , pent't:fc proiectu{ j?{tan{at din
Jonduri europene nerambursabile ,, Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu penfru o
persoanele virstnice din Comuna Rus, Jud. Sdlaj” cod SMIS 2021: 353855 si apro{aarea ttzﬁm;dm
Serviciului social de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice, conform proiectului
Consiliul local al comunei Rus, intrunit in sedinfa ordinara din 25.06.2026;
Avand in vedere:
- Proiectul de hotérare nr.2129/15.06.2026 initiat de catre primarul comunei Rus;
- Referatul de aprobare nr. 2130/15.06.2026 al primarului comunei Rus; .
- Raportul de specialitate nr. 2131/15.06.2026 al secretarului general al comunei Rus, responsabil resurse
umane;
- Avizul Comisiei de specialitate din cadrul consiliului local;
- Ghidul solicitantului — conditii generale Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) 2021-2_3027;
- Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice”, .
Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice, Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului
egal i in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazi
accesul la locuinte si ingrijire orientati citre persoane, inclusiv asistenti medicald Modernizarea sister.nelor.de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acorddnd o atentie deosebita copiilor si
grupurilor defavorizate iImbunitatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii §i rezilientei sistemelor de sanitate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+),Actiunea 6.1.
Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vérstnice
- Prevederile Ordonantei de urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald,Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa
- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare:
- HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cérora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art.16 alin.(1) si (2) din Legea -cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare
aposturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazi proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd,cu
modificdrile si completarile ulterioare:
- ngea! nr. 153/2.2017- ‘art.16 alin.(10), alin.(101), alin.(10"3) si alin.(10"6), privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile $i completdrile ulterioare;

- OUG nr. 63/2010-prevederile pet.4 din anexa 1, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006privind

filnar!te]e publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-art. 1-3, art. 7 alin. (1) lit a), art. 7 alin. (2) si art. 8 lit. a) din Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociali a
persognelorg?.rstgli;e, repzublicaté, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-art. 5, art. 6 lit. bb), art. 27, art. 30 alin. (1), (2), (4) lit. a) s art. , 32 si art. in. i i '
sociale nr. 292/2011, cu modificarile si cc(nrzpl(et)ﬁrgle) ulteri)oare; Sl Baigan. 48 slin. (1) i g e
-art. 1 alin. (1) - (3), art. 2, art. 4 alin. (1), art. 4 alin. (2) lit. e), f) sig), art. 5, art. 8, art. 11, din Legea
nr.197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor social, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Ane.xa nr. 8 din Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acred-ltar'ea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor firi adapost, tinerilor care au
parasit 31§temu] de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,

precum §i pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale
modificatsi completat prin Ordinul MMSS nr. 2143/2022 din 17 noiembrie 2022; ,




-Anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului nr. 867 din 14.10.20215, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;
- Anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului nr. 797 din 08.11.2017, pentru aprobarea regulamentelor -cadru
deorganizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal;
- Ordinul MMSS nr. 2489/2023 din 13 decembrie 2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate
privind managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor vérstnice;
- Hotararea Guvernului nr.1492/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind ingrijirea de lungé duratasi
imbatranirea activd pentru perioada 2023 — 2030;
- Hotararea Guvernului nr. 1311/ 23.10.2024 privind modificarea Hotérarii Guvernului nr. 886/2000 pentrua
probarea Grilei najionale de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice;
- Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 1923/2024 pentru aprobarea Metodologie cadru de
evaluare a nevoilor comunititii in vederea organizarii serviciilor sociale pentru persoanele vérstnice;
- Hotérérea Consiliului Local Rus nr 21 din 08.09.2025 privind aprobarea proiectului ,,Furnizarea de servicii
de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Rus, Jud. Salaj” cod SMIS 353855, a
asigurarii contributiei proprii in proiect reprezentand 2% din alocarea financiar eligibila a Comunei Rus ;
- Contractul de finantare — Programul Incluziune i Demnitate Sociald- NR: PIDS/632/PIDS_P6/0OP4/
ESO4.11/PIDS_A26/353855 pentru proiectul ,,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice din Comuna Rus, Jud. Salaj” ;
- art. 129 , alin. (2) lit.a) si alin.(3) lit.c) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. d), coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
HOTARASTE:
Art. 1. Se aproba infiintarea posturilor in afara organigramei pentru proiectul finantat din fonduri europene
nerambursabile ,, Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Rus,
Jud. Salaj” cod SMIS 353855, potrivit Organigramei - Anexa nr.1 si a Statului de functii - Anexa nr. 2,
anexe care fac parte intergranta din prezenta hotirare.
Art. 2. Se aproba infiintarea Serviciului social de Ingrijire la Domiciliu pentru Persoane Varstnice, conform
proiectului ,, Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Rus,
Jud. Salaj” cod SMIS 353855.
Art.3. Se aproba Organigrama si Statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Rus ,
modificate ca urmare a infiingarii Serviciului social de Ingrijire la Domiciliu pentru Persoane Vérstnice ,
conform Anexelor 3 si 4 care fac parte integranti din prezenta hotérére .
Art.' 4. Se Imputerniceste primarul Comunei Rus si semneze toate documentele aferente implementirii
proiectului (yecrutare, contracte etc.) in numele Comunei Rus.
grgxgcgff;aglf;na;:f d$11n S;attél de functii prevézute la art.2. sunt valabile doar pe perioada de implementare a
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Prezenta hotarére a fost ado 25,
. : ptata astdzi, 25/06/2026, cu un 3 : ¢ it 3 .
Impotriva 0, din totalul de 6 consilieri prezenti. numar de 6 voturd pentru, voturi abtineri 0, voturi



Anexa nr. 1 la HCL Rus nr.22/25.06.2026
ORGANIGRAMA pentru proiectul finantat din fonduri europene nerambursabile

,,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Rus, Jud. Salaj” cod SMIS 353855

Manager proiect

. e . > . N

Responsabil financiar Responsabil achizitii Coordonator UID Responsabil cu
ublice . rotectia datelor cu
. (Sef Serviciu) protecs
caracter personal
-+ & A L 4 A
Asistent social Asistent medical Tngrijitor Psiholog Kinetoterapeut Fiziokineto-
generalist batrani la terapeut
domiciliu
Numdrul total de posturi: 11
Posturi contractuale de conducere 2
Posturi contractuale de executi 9

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER LOCAL,
BOGDAN ERASCU

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
TOAN- MARIAN BORA
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Stat de functii pentru proiectul finantat din fonduri europene nerambursabile

Anexa nr 2 la HCL Rus nr.22/25.06.2026

wFurnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Rus,
Jud. Salaj” cod SMIS 353855

Nr. | Numele, STRUCTURA Functia contractuali Treapta Nivelul OBS
ert | prenumele/vacant/temporar De De profesionaldt/ | studiilor
vacant ,dupi caz _ condure executie grad
Ingrijire la
domiciliu pentru
personae
varstnice
1 Vacant Manager Proiect S
2 | Vacant Responsabil Financiar S
3 | Vacant Responsabil Achizitii )
publice
4 | Vacant Coordonator UID S
5 | Vacant Responsabil protectia M
datelor cu caracter
personal
6 | Vacant Asistent Social S
7 | Vacant Asistent Medical PL/S
Generalist
8 | Vacant Ingrijitor batrani la M
domiciliu
9 | Vacant Psiholog S
10 | Vacant Kinetoterapeut S
11 | Vacant Fiziokinetoterapeut S
Functia/nr posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii contractuale de conducere | 0 B
Nr. total de functii contractuale de executie 0 9

Tabelul se poate modifica in functie de necesitatile institutiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONSILIER LOCAL,
BOGDAN ERASCU

T0AN-

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,




ROMANIA

JUDETUL SALAJ

COMUNA RUS

ANEXA NR. 3

La H.C.L. Rus nr.22/25.06.2026

ORGANIGRAMA

PRIMAR 1

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI Sl AL SERVICIULUI PUBLIC DE INTERES LOCAL S.C.U.P.
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Anexa nr.d
La HCL Rus nr. 22/25.06.2026

STAT DE FUNCTII
al aparatului de specialitate al primarului comunei Rus si al Serviciului public de interes local S.C.U.P.

Nr. Numele, prenumele/vacant, Functia de Functia publica Clasa Grad Nivelul Functia contractuala Nivelul
Crt. temporara vacant demnitate profesional | studiilor studiilor
publica
de conducere de de conducere | de executie
executie
1. |[COZMA IOAN-AURELIAN Primar - - - - - s - .
comuna
categoria II1
2. |POP ADINEL-IOAN Viceprimar - - - - = = } )
comuna
omﬁmozm M1 .
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUS
1. |BORA IOAN-MARIAN ] Secretar . . . 7 s |- i i
m, general de |
u | comuni |
(pana la 3000 |
de locuitori) w “
COMPARTIMENT CONTABILITATE
1. IMINZAT LETITIA-ALINA - m - Consilier I Superior S . " "
2. IMICLE NICOLETA- - - Consilier I Superior S ; S )
VALENTINA _
COMPARTIMENT AGRICOL -
1. BORA ANA-MARIA - - Consilier I Superior S - - .
| 2. |CRISTE ANA-MARIA . - Consilier I Asistent S - = -




COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

1. BLAGA EUGEN

Asist. personal

2. (CRISTE DORINA

3. IDAMIAN MARIANA

Asist. personal

Asist. personal

4. ARDELEAN SANDU

Asist.personal

I. (COZMA ILEANA-SANDA - - Consilier I " superior S [ o]
2. BANDE NICULINA - - - - - - Asistent PL |
medical
comunitar
Principal
3. |VACANT @ * o = = - - Asistent social S
debutant L
COMPARTIMENT ACHIZITII, URBANISM SI SITUATII DE URGENTA
1. PATRASCA FLORIN-OLIMPIU - - Consilier | ‘ superior S ‘ - Q _ _ J
~ BIBLIOTECA
I. VACANT . . - - - - |- | Bibliotecarl | s |
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE o
1. VACANT - = - - - = - Consilier, S
Gradul 1
2. VACANT - - - - - = | - | Consilier, S
|  Gradul I
3. [VACANT “ - - - - . - | Consilier, | §
‘ Gradul 1 ‘
4. VACANT . - - - - . . ‘ Consilier, S
ﬁ Gradul 1
5. \VACANT - s - - - . \ : Consilier, S
_ Gradul 1 lw
ASISTENTI PERSONALI




5. IRATIU ECATERINA-VIOLETA

?mmr personal

6. |ABRUDAN VASILE

Asist. personal

7. IFARCAS MARTA -SIMONA

Asist.personal

8. RUS ANA

Asist. personal

9. |SILADI MARIA

Asist. personal

10.|/GOIA-LAZAR FLOAREA -RODICA

Asist.personal

3. [RUS DANUT

Z:nn:o_,
calificat I

11. ROCAS RAMONA-DALINA - & “ = - g . H Asist. personal | M
12. BLIDAR IOSIF-DOREL - a = - - = R - Asist. personal M
13. PRECUP ANCUTA-MIHAELA - - - . - - \ - _ Asistpersonal | M |
14. VACANT = = = - 7 - ‘ - _ Asist.personal M
_m. VACANT - - - - = \ - ‘ - ‘ Asist.personal M
_m. VACANT = 5 & = - \ % % - ‘>mmm~. personal _ M
:. VACANT - - = - - = ‘ - Asist. personal _ M
_m. VACANT - - - - = - ‘ - Asist. personal L M
_o. VACANT - & 5 = - = g - Asist. personal | M
20 [VACANT - - - < | - - ﬁ - Q Asist. personal | M
SERVICIUL COMUNITAR DE UTILITATI PUBLICE - S.C.U.P.
- - - - - - - Muncitor M
1. |CIUNT TEODOR-DOREL _ R ¥ Muncior ‘ g
- - - - - - Muncitor M
S AE -
2. IMURESAN DINU-NICOL _ N \ Muncior ‘
) - . B M



SERVICIUL SOCIAL DE iNGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE- Unitate de ingrijire la Domiciliu

| 1. [VACANT < = - - 5 - ‘ Manager . S
| Proiect
2. VACANT - -] - - - - | - Responsabil S
L — S . w : — . - 1_ | Financiar
3. [VACANT ) ) ’ ) ) - 7 - Responsabil s
| Achizitii publice
4 VACANT - - - - - - ‘Coordonator - S
| - UD
5 [VACANT - - - - - « | s Responsabil M
‘ protectia datelor cu
caracter personal _
6 [VACANT - | - - - . % _ - Asistent Social _ S
T [¥ACaNT R N - - - | - Asistent Medical | PL/S
| Generalist
8§ VACANT - - - - - - | - lingrijitorbatranila, M
_ S . ! | R S | _ o A . ~ domiciliu
9 [VACANT . - - N - ™ f = Psiholog S
- & & . ! .
10 VACANT - - _, 2 Kinetoterapeut S
11 [VACANT - - - - - - ,_ - Fiziokinetoterapeut| S
Functia / Numiir posturi Ocupate Vacante Total
Nr.total de demnitari 2 - 2
Nr. total de functii publice de conducere 1 - 1
Nr. total de functii publice de executie 5 - 5
Nr. total de functii contractuale de conducere - - -
Nr. total de functii contractuale de executie - - 5
Nr. total de posturi din cadrul institutiei 8 - 8
Nr.total de posturi potrivit O.U.G nr.63/2010 - 5 18 23
Exceptii
TOTAL INSTITUTIE 13 18 31




Exceptii conform OUG.63/2010

Compartimentul/serviciul Posturi Ocupate | Posturi Vacante Total
| Asistenta sociala- art.111*) alin.2 2 1 3

Biblioteca si asezaminte culturale - 1 |

Art.111"),alin.6.lit.a si lit.e

Implementare proiecte- pct.4 - 16 16

Serviciul comunitar  de utilitati 3 - 3

publice art.III") alin.3

TOTAL 5 18 23

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER LOCAL,
BOGDAN ERASCU

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETARUL GENERALAL COMUNE]I,
TOAN- MARJAN BORA




