ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA RUS
CONSILIUL LOCAL
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www.comunarus.ro

HOTARAREA NR.34
din 22.07.2026 o
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciuhfi f?cial de ingrijire la
domiciliu pentru persoane virstnice- Unitate de Ingrijire la Domiciliu (UID)
Consiliul local Rus , intrunit in sedinfa ordinard din data de 22.07. 2026,

Avdnd in vedere:
- Proiectul de hotirare nr.2359/30.06.2026 initiat de catre primarul comunei Rus;
- Referatul de aprobare nr. 2360/30.06.2026 al primarului comunei Rus; _ '
- Raportul de specialitate nr. 2361/30.062026 al secretarului general al comunei Rus, responsabil resurse
umane;
- Avizul Comisiei de specialitate din cadrul consiliului local;
- Contractul de finantare — Programul Incluziune si Demnitate Sociala- NR: PIDS/632/?IPS_P6/OP4/
ESO4.11/PIDS A26/353855 pentru proiectul ,,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice din Comuna Rus, Jud. Salaj” ; . . ‘
- prevederile HCL Rus nr.22/25.06.2026 privind aprobarea infiingarii posturilor in afara.l_ F)rgamgra{ﬂ_e; , pentru
proiectul finantat din fonduri europene nerambursabile ,, Furnizarea de servicii de ingrijire !a do'r.mmhp pen.tru
persoanele vérstnice din Comuna Rus, Jud. Salaj” cod SMIS 2021: 353855 si aprobarea infiinirii Serviciului
social de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, conform proiectului; ‘ ' _
_ art. 34, art.37 alin2 lit. "b”, art.38 si art 113 alin.5 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare; ‘
- art. 3, alin. 1, din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificdrile si completarile
ulterioare;
-prevederile art.1, alin.1 lit.”a” din H.G.nr.268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului - cadru de organizare i functionare a serviciilor sociale;
-prevederile Ordinul ministrului investitiilor i proiectelor europene nr.622/2025;
- art. 129 , alin. (1), alin.(2) lit.d) si alin.(7) lit.b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. d), coroborat cuart. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare i functionare a Serviciului social de ingrijire la domiciliu
pentru persoane vérstnice- Unitare de Ingrijire la Domiciliu (UID), conform Anexei nr. 1, care face parte
Iintegrantd din prezenta hotérére.

Art.2, Serviciului s.oci”al de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice- Unitate de ingrijire la Domiciliu
,(4UB), l:/a a.vea1 sediul in satul Rus , nr.39, comuna Rus , judetul Silaj si un numir de 11 angajati

rt.3. Primarul comunei Rus, cu sprijinul compartimentelor de speciali i ini i
sod e p p itate va duce la indeplinire prevederile

Art.4. Prezenta hotarére se comunici , prin grij i i,1
- Pr , grija secretarului general al comunei ., -
- Institutia Prefectului - Judetul SALAJ; ¢ e Intermenele legale, catre:

- Mini‘ster.ul Investitiilor i Proiectelor Europene reprezentati prin OIRPECU Regiunea CENTRU ;
- D-lui Primar al comunei Rus: ,

- Dosar hotérari;

- Dosar sedinti;
-PSe publica pentru aducer: afigare §i postare pe site: www.comunarus.ro
RCFéSIE;)IINTE DE SEDINT, ONTRASEMNAT PENTRU LEGALITATE,
B()GD,];;\FER RI;;OCAL . SECRETAR GENERAL AL COMUNEI ,
SCU IOAN-MARIAN BORA



ANEXA 1

REGULAMENT-CADRU
de organizare si functionare a serviciilor sociale

Codul serviciului social: 881.3.4.SDOM.PV

iS_erviciul este multifunctional (MF): - !@sta codurilor: |
o Da @ Nu Lo |

1 | ..o \

Denumirea serviciului social: . L
Serviciului social de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice- Unitate de Ingrijire la Domiciliu

(UID), infiintat de catre furnizorul de servicii sociale, denumit in continuare FSS, respectiv m numele FSS. -
Priméria comunei Rus , aprobat prin aceeasi hotardre a consiliului local prin care a fost infiintat, respectiv
Hotararea nr.22/25.06.2026. S _

1. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru personalul serviciului social si furnizorul de
servicii sociale.

2. Identificarea serviciului social

(1) Date privind FSS: ‘ _ o

Denumirea FSS: Primiria comunei Rus, Adresa completd: localitatea Rus, judetul Salaj, sat Rus . nr. 39,
codul postal 457290 Posesor al Certificatului de acreditare cu nr. 0012430 seria AF, eliberat la data de
30.06.2025

e

Categoria FSS*: |@ Public* Se bifeaza catégoria corespunzitoare.
|0 Privat
(2) Date privind serviciul social:

Serviciul social face parte/Servicii sociale cu cazare* Se bifeaza
din clasa/categoria/tipul|l. Servicii rezidentiale/categoria
major al serviciilor sociale*: |o 1.1. Centre rezidentiale|corespunzitoare.
2. Servicii de suport cu cazare
o 2.1. Servicii rezidentiale de urgentid sociala
Servicii sociale fara cazare

3. Servicii sociale de suport in comunitate, fari cazare
0 3.1. Centre de zi de ingrijire, abilitare si reabilitare
o 3.2. Centre de 71
0 3.3. Centre de zi de socializare tip club
3.4. Servicii de fingrijire la domiciliul

beneficiarului

0 3.6. Servicii de pregitire si distribuire a hranei
o 3.7. Servicii de suport
i 3.8. Serviciul plasament familial
0 Servicii de locuire asistati in comunitate
i 4.1. Locuinta protejata

0 4.2. Centre pentru viati independenti




Serviciul social se adreseazalo Copil - C:* Se Dbifeaza
urmitoarei/  urmitoarelorn  Persoand  adulti  cu dizabilitati: ~ D:|cAsuta/casutele
categorii de beneficiari*: Persoana varstnica: PV :|corespunzitoare.

o Victime ale violentei domestice: VD
0 Persoana fard adapost: PFA;
o Alte grupuri vulnerabile AGV. respectiv:
(o} victime ale traficului de persoane;
@]
0

agresori violenta domestica;

persoane cu diverse adictii;
o persoane private de libertate:
o persoane sanctionate cu masurd educativd sau
pedeapsa neprivativa de libertate;
o  persoanele  victime  ale infractiunilor;
o someri de lunga durata;
o persoanele cu afectiuni psihice;
o  apartindtori ai  persoanelor beneficiare:
o altele: . . . specificai . . ........

Codul serviciului social (conform Nomenclatorului serviciilor sociale): 881.3.4.SDOM.PV

Detine licentd de functionare:  |seria AF . nr. 0012430 si este eliberatd de catre Ministerul muncii
si  solidaritatii  sociale (denumirea institutiei  emitente)
la data de 30.06.2025

Capacitate -

Serviciul |0 Cu personalitate[* Se bifeaza categoria corespunzitoare.
social esteljuridica
organizat*:|g] Fara personalitate

juridica
FSS _percepe pentru  accesarea serviciului  social o[ Da* Se bifeaza cdsuta
contnbutlg din partea beneficiarului/reprezentantului| Nu corespunzdtoare
legal/sustinatorului legal:* .

Adresia servi'ciu]ui social: l.ocalitatea Rus, judeful Salaj, sat Rus nr. 39, codul postal 457290
Scurta‘descnere a spatiului in care functioneazi serviciul social: ’
Suprafata totald in metri patrati: 20 mp .
Nr. etaje: -
Curte exterioara: .-
Nr. total camere: . 1, din care:
a) nr. camere cu destinatia dormitor: -;
b) nr. camere destinate cabinetelor de specialitate: -:
¢) nr. spatii comune: -; 5
d) nr. spaglaulg}enicgjsaMtare, $i anume nr. toalete: -, nr. camere de dug/baie: -:
;) nr. bucétarii/spatii de preparare a hranei: . -: .
nr. camere/spatii destinate personalului ini i i
iy p ui de conducere, administrativ, gospodarire, intrefinere-reparatii,

g H

Spatiul este|n] i

ul n exteriorDa Nu W i i

accesibilizat:* (cladirea) ra;;gafrcmeste
0 In interior [Da INu corespunzator




i i * Se bifeaza casuta
functionare a0 Permanent (24 h din 24) z
[s)éfvglrc?lﬁﬂi soccilzl 5 ; & Zilnic:|corespunzitoare.
nr. de ore/zi: 8
nr. de zile/ saptdimand: S5

. Scopul serviciului social o ‘ . e
ES'ervicliJul social de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice »Unitatea de Ingrijire la Domiciliu

drept scop acordarea de servicii de ingrijire socio-medicale la domiciliu ( activitai df: ba;:fj;;ct;;\:ti&
instrumentale) in functie de nevoile individuale corelate cu grffldul de’ dependenta -11-11.01 o o
prevederile Legii 17/2000 republicata, cu modificarile si complet’c’l.nle ulterlo.azje':, la c}om}?l 1u1 e ir,l
persoane varstnice. Persoanele vérstnice dependente pot benef‘ima de se.rvu?u de mgm:ire .ator( -
concordanta cu gradul de dependentéd in care se afla precum ?i cu nth?lle 1nd1v1d},1alz:a ‘e gga ev:l e
retelei de suport, rude, prieteni, vecini, cunostinte, s.a) pe o p.enoeidé de tlmp. determina : in ) ——
identificirii nevoilor individuale, in vederea depasirii situatiilor de dificultate s1 pentru p
institutionalizarii.

4. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare . - -
Ser\?ic:li-:llluig social de fingrijire la domiciliu pentru persoane varstlm:i:e ”Umt_atea d'e ﬁiul:i'i.::;;e la;
icili i ilor cadrului general de organizare $i

Domiciliu® functioneazi cu respectarea prevederi organ _ 3 .

icii i i i soci 292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr.
lor sociale reglementat de Legea asistentei sociale nr. 292/ , ( |

?%%lg(l)loofepublicaté,gprivind asistenta sociald a persoanelor varstnice precum si Legea Nr. 1;7/ 20 131 g;:l;lr:lc:

asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, Hotérérea . 26?/2026. pentru apro!aa.l.-;:a on.ne;n

serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de organizare §1 functionare a serviciilor sociale.

Standardul minim de calitate aplicabil: Standardele minin!e de calitate pentru serviciile de mg(li'l]]crl'llla
domiciliu pentru persoane vérstnice aprobate prin Orqul nr. 29/2019 pentl:u ap.robarea stan 1ar cfi or
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale .desu'na‘w persoanelo‘r_ varstnice, persoane a-%r ara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a COpllulu.I si altor catego:;u dg persoane adult.e ate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele
sociale, Anexa nr. 8.

5. Accesarea serviciului
(1) Serviciul social se acceseaza, dupa caz, pe baza:

a) cererii de admitere adresate FSS de citre beneficiar, insotitd de decizia primarului/directorului serviciului
public de asistentd sociald pentru aprobarea dreptului la servicii sociale ca masurd de asistenta sociala si
documentele justificative prevazute de lege, in situatia in care cererea de servicii sociale a fost Inregistrata in
conformitate cu prevederile art. 44 alin. (2) din Legea nr. 292/2011, cu modificirile $1 completarile ulterioare;
b) cererii de servicii sociale, in situatia prevazuti la art. 44 alin. (9) din Legea nr. 202/2011, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

¢) dispozitiei directorului general/executiv al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
sau, dupd caz, prin Hotararea Comisiei pentru Protectia Copilului sau prin hotarare judecatoreasci, precum si
prin alte acte administrative prevazute de lege.

(2) FSS aplicd procedura de admitere, cu respectarea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale
prevazute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011. cu modificirile si completarile ulterioare.

(3) Dupa aprobarea cererii de admitere de citre conducatorul FSS/conducitorul serviciului social, se incheie
intre FSS si beneficiar/reprezentantul legal un contract de furnizare servicii, completat conform modelului
aprqbat prin decizia FSS, cu respectarea modelului-cadru reglementat la nivel national, aprobat prin Ordinul
ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 1.126/2025 pentru aprobarea modelului-
cadru al contractului de servicii sociale, al informdrilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului

public de asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a indicatorilor pentru
monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masura de asisten{d sociala.

(4) Dupa incheierea contractului de prestéri de servicii cu per

Ju _ ! soana solicitantd, furnizorul informeaza, in scris,
serviciul public de asistentd sociald pe a carui razi admini

strativ-teritoriala isi are domiciliul sau resedinta



beneficiarul, cu respectarea modelului prevazut in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familie,

tineretului si solidaritatii sociale nr. 1.126/2025.

(5) Documentele solicitate la admitere sunt: ‘ ) -

- cererea de admitere semnata de beneficiar/ reprezentant legal si a\-p.robellta de cond}lcﬁt.orul unitaii;

- cartea de identitate a beneficiarului, in copie ( dovada a domiciliului sau resedintei pe raza administrativ -

teritoriald a comunei Rus ). ‘ _ o ‘

- dupd caz, cartea de identitate a reprezentantului legal si cartea de A1dent1.tate a persoanel care
A ‘ 3 i ial. contributia beneficiarului, in copie;

plateste/persoanelor care platesc, integral saL}_par.tla g : « '

- actele/documentele emise in conditiile legii prin care se atesta gradul de_dependf:r:‘;a g!.persoatnelfgrezdul 'de

handicap si recomandarea ingrijirii la domiciliu, planul individualizat de asistenta §i ingrijire daca exista, (l)rlc-e

alte documente eliberate de serviciile publice de asisten{a sociala, structuri specializate in gvual'uare compuex';x,

cabinete medicale care evidentiaza necesitatea acordarii de ajutor pentru efectuarea activititilor de baza ale

vietii zilnice. ) L ) o .

- copie talon de pensie din luna precedenta depunerii cereril (in ca;ul in care persoana varstnica nu beneficiaza

de nici un venit, este necesari prezentarea unei declaratii pe propria r_i’ispupiiere). ' _—

- copie act de proprietate al imobilului/contract de inchiriere a imobilului in care locuieste persoana varstm::1

/act de donatie/ testament pentru a constata dacd existd contract de vénzare - cumpdrare cu clauza de

intretinere.

-acte medicale ale persoanei varstnice; _ . B

- adeverinta de la medicul de familie cu mentiunea ca persoana vérstnica nu se afld in evidentd cu boli mfef:tg-
contagioase sau boli psihice grave care sd pund in pericol sdnatatea/integritatea corporald a personalului de
ingrijire. _

- contractul de furnizare servicii, in original.

Criteriile de eligibilitate: B . _
- este persoana Varstnicd - a implinit varsta de pensionare stabilitd d‘e lege, conform art. 1 alin (4) din Legea
nr. 17 din 6 martie 2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice;

- are domiciliul sau resedinta in regiunea unde se implementeaza proiectul — Comuna Rqs s o

- se regdseste in cel putin una din situatiile previzute la art. 3 din Leg. 17/2000 privind asistenta sociald a
persoanelor véarstnice:

a) nu are familie sau nu se afld in intretinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta, potrivit dispozitiilor
legale in vigoare;

b) nu are locuinta i nici posibilitatea de a-gi asigura conditiile de locuit pe baza resurselor proprii;

d) nu se poate gospodari singurd sau necesitd ingrijire specializati;

e) se afld in imposibilitatea de a-si asigura nevoile sociomedicale, datorita bolii ori starii fizice sau psihice.

- se afld in situatie de dependent - pentru demonstrarea situatiei de dependentd, vor fi respectate prevederile
HG 886{2000 pentru aprobarea Grilei nafionale de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice. Dosarul
persoanei varstnice care solicitd ingrijiri la domiciliu va contine in mod obligatoriu Grila nationala de evaluare
a nevoilor persoanelor varstnice, previzuta de HG 886/2000.

- nu realizeazi \tenituﬁ proprii sau veniturile lunare realizate sunt mai mici decat salariul minim pe economie
la nivelul acestuia valabil la data includerii persoanei in GT. ’

Conditiile mentionate mai sus trebuie indeplinite simultan.

alPropunerga acg.rdélrii /respingerii serviciilor este luati de echipa pluridisciplinard care efectueazi
cvaluarea socio-medicala. Pe baza documentatiei specifice, serviciului i

. rea ' : intocmeste referatul ce se
dispozitiei de acordare/ respingere . ’ e baza
- Acl'n?lterc?a /resp.lngerea ?n ser\{iciul social "Unitatea de ingrijire la Domiciliu” se realizeazi prin

1spozitia Primarului comunei Rus si are la bazi un Referat de admitere aprobat de coordo

[ maru ] : natorul serviciului
in baza constituirii dosax:ulul social cu actele necesare si a evaludrii sociomedicale. Modelul contractului de:
servicil sociale este anexa la Procedura de accesare a serviciului.

(6)‘.Cr1ter11 de eligibil_i.tate prevazute de reglementirile legale in vigoare cu privire la acordarea de servicii
sociale pentru categoriile de persoane vulnerabile, previzute la a

: TS _ rt. 1 alin. (4) din Hotadrarea Guvernului nr.
268/2026, precum si alte conditii de admitere stabilite de FSS, prin act administrativ, ca, de exemplu: au



prioritate persoanele care au domiciliul in localitatea in care functioneaza serviciul sA001al_, Sulil\t/ admise
persoanele inscrise pe lista de asteptare, in ordinea inscrierii si altele asemenea: persoand varstnica:

(7) Conditiile de incetare a serviciilor:

la solicitarea beneficiarului; o

la finalizarea obiectivelor stabilite prin planul de servicii sociale;

prin pierderea conditiilor de eligibilitate;

prin transferul cétre un alt serviciu social;

prin decesul beneficiarului; _ _ . . o

in alte situatii previzute de legislatia in vigoare, de standardele minime de calitate aplicabile s de
i i i icii sociale:

procedurile furnizorului de servicii s : o o N . ‘

Actele necesare, criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor, cine 1a decizia de ad_rmtere/re@;ngcide,

modalitatea de incheiere a contractului de furnizare servicii §i _modelul. acestuia, .condmlle e

suspendare/incetare a serviciilor sunt mentionate in cadrul Prqcs-:durn Operatlonfxle privind A-\cgfsarga

serviciilor de ingrijire la domiciliu si Procedurii Operationale privind suspendarea/incetarea serviciilor de

ingrijire la domiciliu. ) o . . . -

(8) Incetarea furnizarii serviciilor sociale se face in baza unel decizii motivate a furnizorului de servicii, emisa

in forma scrisa. ' . . . | de vedere. in

(9) Inainte de luarea deciziei, beneficiarul are dreptul de a fi informat si de a-si exprima punctul de vedere,

conditiile prevazute de lege. ‘ - _ ‘ ] "

(10) Decizia/Dispozitia de incetare se comunica beneficiarului in termen de maximum 5 zile lucratoare de la

data emiterii, prin mijloace care asigurd confirmarea primirii.

(11) Centrul admite persoane beneficiare in regim de urgenta: 0 DA M NU

XA SR

6. Drepturile si obligatiile beneficiarilor i ' . ‘
(1) Drepturile beneficiarilor serviciului social sunt cele prevazute la art. 36" alin. (1) din Legea asisteniel
sociale nr. 292/2011, cu modificrile si completarile ulterioare

(2) Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale se asuma numai in forma
scrisa.

(3) Informatiile confidentiale pot fi dezviluite fird acordul beneficiarilor in conditiile previzute de art. 36!
alin. (3) din Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile i completirile ulterioare.

(4) Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de servicii sociale, de cétre toate entitafile implicate in toate
etapele procesului de acordare a serviciilor sociale, se realizeaza cu respectarea prevederilor Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

(5) Ben'eﬁc‘ia.rii df? servicii sociale au obligatiile previzute la art. 36 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
cu modificarile i completdrile ulterioare. |

7. Servicii furnizate/Activitati derulate in cadrul serviciului social
(1) Serviciile furnizate/Activitatile derulate sunt urmatoarele:

Servicii/Activitati de bazi (principale) care definesc scopul serviciului social:

v’ asistenta si Ingrijire personali;

v" servicii care faciliteaza insertia/reinsertia in familie si in comunitate;

v" consiliere sociala, psihologica si vocationala,

v’ terapii de abilitare/reabilitare si de recuperare medicala,

v" formare cu privire la adaptarea mediului de viata si utilizarea tehnologiilor asistive

Servncu/A(':tiVitéti complementare care raspund cerintelor beneficiarilor (acordate prin decizia FSS si sunt
finantate din alte surse decat bugetul de stat):

j asigurarea promovirii serviciilor de ingrijire socio-medicale la domiciliu;
colabore.azé cu alfel institufii /servicii §i face demersuri pentru furnizarea de masuri de urgenta de catre
compartimente abilitate pentru acoperirea nevoilor identificate in functie de particularititile cazului:



dezvoltd programe cu caracter comunitar pentru persoana vérstnica in co!aborare cu alte servicii;

acorda servicii de consiliere persoanelor varstnice lipsite de sprijin far_ni'l}al; o

misuri si actiuni de constientizare si sensibilizare sociald a problefnatlgll persoanelor varstnice;

asigura accesul liber i nelimitat la informatie al persoanelor de varstnice el
(2) Activitati pentru cresterea performantei serviciilor sociale fata de cerintele minime reprezentate de nivelu
de calitate I1I: L

v elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

v realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate; A _ o

v oferirea de statistici, la cerere, cu privire la situatia persoanelor varstnice aflate in atentia serviciului;

v

promovarea de parteneriate cu ONG -uri pentru a lirgi sfera serviciilor existente si ini{iazd noi servicil in
domeniul protectiei persoanelor varstnice;

TR NENEN

(3) Pentru realizarea activitatilor prevazute la alin. (2) sunt aloca’;e urmitoarele resurse: resursele umane din

cadrul serviciului ( coordonator, asistent social., kinetoterapeut etc.)

4

%.)Structura organizatorica*, numarul de posturi si categoriile de pers_onal ' . e

(1) Serviciului social de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice " Umtat.ea de Iltgrl!'lre la .D.Olll.lcﬂll.l

(denumirea) functioneaza cu un numar de 11 total personal, conform prevederilor Hotararii consiliului local

nr.22/2026, din care:

a) personal de conducere:

- Manager proiect : 1 post;

- Coordonator UID (sef serviciu) : 1 post;

b) personal de specialitate de ingrijire §i asisten{a: 6 posturi ' .

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deslerwre: nr. de 3 posturi;

d) personal de specialitate cu contract de furnizare servicii: 0 nr. de posturi. .

(2) In cadrul serviciului social sunt prevazute urmatoarele activitati care pot fi de§f‘a§}1rate de volu.ntal:l,

recrutati cu respectarea prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in

Romania, cu modificarile si completarile ulterioare: - _ .

(3) In cadrul serviciului social, pentru urmitoarele activitati pot fi incheiate contracte de internship, cu

respectarea prevederilor Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificérile §i completdrile ulterioare: -

(4) Centrul asigurd/poate asigura posibilitatea desfisurarii practicii studentilor la asistenta sociald sau alte

specializiri adecvate activitatilor derulate in cadrul serviciului social, in baza contractelor/conventiilor de

colaborare cu universititile, incheiate in conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007 privind practica

elevilor i studentilor, cu completarile ulterioare, potrivit conventiei/conventiilor**** incheiate, respectiv: -.

(5) Angajarea/Contractarea/Sanc{ionarea sau eliberarea din functie a personalului se realizeaza cu respectarea

prevederilor legale in vigoare, dupa caz: Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare, etc.

Raportul nr. de angajati/nr. de beneficiari este de: 11a 10 .

9. Personalul de conducere

(1) P.rincipalele atributii ale personalului de conducere sunt:

a) amgur? coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfisurate de personalul serviciului si

organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indepli i it
g ; ; plinesc in mod corespunzitor

atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizirii serviciilor sociale Codului muncii etc.;

P) elaboreagé rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul imple,rnentérii obiectivelo;’ i

intocmeste mforrpéri pe care le prezintd furnizorului de servicii sociale: #

¢) propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire si perfectionare;

d) colaborea?,é cu alte servicii sociale/alfi furnizori de servicii sociale :

vederea schimbului de bune practici,

calitatii serviciilor, precum si

persoanelor beneficiare;

¢) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munci dintre angajatii serviciului/centrului;

E) propune fule‘O%'Ll]l.Ji de servicii sociale structura organizatorica si numarul de personal;
) desfésoara activititi pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

i ri de s si/sau alte structuri ale societitii civile in
a 1mb.unaté;1ru permanente a instrumentelor proprii de asigurare a
pentru identificarea celor mai bune servicii care si raspundd nevoilor



i) ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresatd, referitoare la incélcari ale drepturilor
beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce; . o o
j) raspunde de calitatea activititilor desfasurate de personalul din qadrul serv1c1u1u§ §|vc%1spl.me,d:lné{1 o
competentei, masuri de organizare care si conduca la imbunatatirea acestor activitafi sau, dup ’

formuleaza propuneri in acest sens; . ' . .
k) organizeaza activitatea personalului §i asigurd respectarea timpului de lucru §1 a regulamentului de

%rgrzglrgf\t? gg;é?l?lagi, relatiile cu furnizorul de servic.ii sociale i, du;-)é caz, .c‘ulautontéple si institutiile
publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strémétat'e,. precum s11n Jus‘Flne, ) ——
m) asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu .Ser\_’-lClLll pubhc de gsastent,_a sp_r:lila Wb
primériei sau, dupi caz, si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale soc

ive in comunitate, in folosul beneficiarilor; ‘ o '
i;t‘:;focmeste proiecful bugetului propriu al serviciu]ui_ si coritul de inchelere a ex.ercmufl-ull bl-llgetar, .
0) asigura indeplinirea masurilor de aducere la .cunostmté atat personalului, cat §i beneficiarilor a p
din regulamentul propriu de organizare si functionare; ‘ o -
p) asiguré incheierea cu beneﬁciariida ;:ontracteéor dﬁth:mlz?re ; .Terwculor sociale;

‘hutii nrevizute in standardul minim de calitate aplicabil. o _ _ }
?;)agzna;gj;;g]pijtm ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie aPsolven;i ‘de studu- umversgaxc;.de llf:c:atla;
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga“} dur_alta, absolv.lte cu dlplomé e 1$:en§a e
echivalenti in domeniul psihologie, asistentd sociala sau sociologie, cu_vechvlmc-e/?xpenentﬂé de minimum do
ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de llcen'gq ai 1nvél;¢famafltulul superior in
domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor administrative, cu vechime/experienta de minimum trei

i in domeniul serviciilor sociale. N
?;]; ]Ig(?\?ada vechimii/experientei in domeniul serviciilor sociah.e presupune desfésurarea/.pammparea. la ce!
putin una dintre etapele procesului de acordare a serviciilor sociale prevazute la art. 46 din Legea asistentel
sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
10. Personalul de specialitate
(1) Personalul de specialitate poate fi:
1 asistent medical generalist (325901) 8h/zi;
1 asistent social (263501) 8h/zi;
1 fizioterapeut (226402) 8h/zi;
1 kinetoterapeut (226405) 8h/zi;
1 ingrijitor batrani la domiciliu (532201) / ingrijitor la domiciliu (532204) 8h/zi;
1 psiholog (263411) 8h/zi;
(2) Principalele atributii ale personalului de specialitate:
a) isi desfagoari activitatea conform competentelor si exigentelor profesiei;
b) in relatie cu beneficiarii si colegii de munci, respectd Codul etic aprobat de FSS;
¢) isi indeplineste atributiile prevazute in fisa postului si respecti relatiile ierarhice;
d) participa la toate sesiunile de instruire org ‘
formare profesionala continua:

e) AIUCI‘Ef.lZ-é in echipa si colaboreazi cu specialigti din alte servicii sociale in vederea solutionarii cazurilor;

f) in af:tlv1t?tea desﬁspraté, respecta prevederile legale in vigoare si standardele minime de calitate aplicz;bile'

g) sesizeaza conducerii serviciului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de neres ectar

a prevederilor prezentului regulament etc.; , ’ ’
h) consemneazi activitatea proprie in documentele utiliza

periodice cu privire la activitatea derulati;
1) face propuneri de imbunitatire a activitdfii in vederea cresterii calitatii serviciului
(3) Atributiile detaliate pentru fiecare post de s
conform standardelor minime de calitate.

11. Personalul administrativ

(1) Personalul administrativ asigurd activititi P e
Ly LEE gura activitdtile auxiliare serviciului social: 171
achizitii etc. - @provizionare, mentenania,

LR LN

anizate in cadrul serviciului social, precum si la cursurile de

te in cadrul serviciului social si intocmeste rapoarte

lere . si respectarii legislatiei.
pecialitate aferent statului de functii se inscriu in fisa postului,

(2) C‘ategorule.d‘e personal administrativ pot include ocupatii/functii diverse, cum ar fi:
functionar administrativ/economic, casier, mag ' :

bucatar, muncitor calificat, muncitor necalificat.

. _ administrator sau
aziner, paznic, personal pentru curitenie, spalatoreasa, sofer,



(3) Atributiile personalului administrativ sunt prevazute in fisa postului.

12. Consiliul consultativ

(1) Consiliul consultativ este o structurd constituitd pentru monitorizarea serviciilor sociale cu sau fara
personalitate juridica.

(2) Consiliul consultativ este compus din:

a) reprezentant/reprezentanti ai FSS;

b) reprezentant/reprezentanti ai beneficiarilor serviciilor acordate in cadrul centrului, ales/alesi prin vot de
citre beneficiari.

(3) Consiliul consultativ are in vedere asigurarea:

a) monitorizirii de cétre furnizorul de servicii sociale, care a solicitat si obtinut licenta de functionare a
serviciului Unitate de Ingrijiri la Domiciliu, a respectarii standardelor minime de calitate;

b) respectarii principiului participarii beneficiarilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste functionarea
centrului.

(4) Consiliul consultativ indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) participa la deciziile privind planificarea bugetului centrului, in special a aspectelor care au impact direct
asupra serviciilor sociale (de exemplu: achizitia obiectelor de inventar de uz personal, amenajarea spatiului
etc.);

b) analizeaza activitafile derulate in centru §i propune masuri si programe de imbunétatire a acestora;

¢) dupa caz, isi exprimi acordul prealabil cu privire la incetarea/sistarea serviciilor acordate unei persoane
beneficiare in situatia in care aceasta nu a respectat clauzele contractului de acordare a serviciilor sau are un
comportament inadecvat care face incompatibila gazduirea acestuia in centru in conditii de securitate pentru
sine. ceilalti beneficiari sau personalul centrului.

(5) In aplicarea prevederilor alin. (4) lit. ¢), consiliul consultativ are obligatia sa se asigure ca se respectd
urmitoarele conditii:

a) informarea beneficiarul in prealabil, in scris, cu privire la motivele miasurii de incetare/sistare;

b) ascultarea beneficiarului personal sau prin reprezentant, inainte de luarea deciziei;

¢) respectarea dreptului beneficiarului de a prezenta documente sau probe relevante;

d) membrii consiliului consultativ au semnat un acord de confidentialitate;

e) votul se desfasoard in mod secret;

f) decizia se adopti cu majoritatea voturilor exprimate de membrii prezenti.

(6) Conducitorul centrului are obligatia de a afisa procesul-verbal al sedintei consiliului consultativ, cu
exceptia datelor cu caracter personal.

13. Finantarea serviciului social

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, conducitorul serviciului social/FSS are in vedere asigurarea
resurs'elor necesare acorddrii serviciilor sociale, cu respectarea standardelor minime de calitate in baza cirora
a obtinut licena de functionare si pentru atingerea/indeplinirea indicatorilor de performantd prevazuti in
planpl”de dezx'/oltare a serviciului social mentionat de standardul minim de calitate/planul de dezvoltare a
serviciilor sociale aprobat de furnizorul de servicii sociale/aprobat de FSS. cu respectarea modelului-cadru

aprobat prin Ordinul ministrului muncii si solidarititii sociale si ini i familiei, ti i s
el 1i 5i solidaritatii sociale si al ministrului familiei, tineretului si egalitatii

(2) Finantarea cheltuielilor de func

tionare a serviciului social se asi
! I : ur ; - i
ol coe. din VO e gurd cu respectarea prevederilor legale,

fl) coptflbu_tia persoanelor beneficiare si/sau aln  este  stabiliti* Se bifeazi
intretinatorilor acestora*: contributie ajcasuta
beneficiarului; corespunzitoare.
nu este stabilitd
contributie a
beneficiarului.
c) bugetele locale ale comunelor, DA

* Se bifeaza casuta

oragelor si municipiilor 1
$ pulor, respectivin NU corespunzitoare.

buggtgle locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti*:




b) bugetul local al judeului, respectiv alo ¥ Se bifeazd  casut
municipiului Bucuresti*: DA |corespunzitoare.

i
NU
F) bugetul de stat*: @ DA[* Se bifeaza casufa corespunzatoare. 4\
o NU

e) donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partealyy * Se bifeaza casufa
persoanelor fizice ori juridice din fard si dinjpA [corespunzatoare.

strainitate™: -
U
f) fonduri externe rambursabile sig~ [* Se bifeaza casuta
nerambursabile*: DA |corespunzatoare.
o NU

g) alte surse de finantare, in conformitate cujo * Se  bifeaza  casufa
legislatia in vigoare*: DA [corespunzitoare.




