ROMANIA

COMUNA RUS
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www.comunarus.ro

COMISIA DE CONCURS
NR. 3048 din 17.08.2026

PROCES - VERBAL
Incheiat azi 17.08.2026

Avand In vedere prevederile art.36 i art.37 din HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile i completérile ulterioare;

Comisia de concurs, constituitd prin Dispozitia primarului Comunei Rus nr.
54 din 30.07.2026, in data de 17.08.2026 a procedat la verificarea
indeplinirii conditiilor de participare ( selectia dosarelor ) a candidatilor
inscrisi la concursul privind ocuparea pe perioada determinati a postului
contractual de conducere vacant , de Manager proiect in cadrul proiectului
,JFurnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice
din Comuna Rus, Jud. Salaj” - Unitate de Ingrijire la Domiciliu , cod SMIS
353855 , cu 4 ore/zi — 84 ore/lund, organizat in data de 24.08.2026~ proba
scrisd si in 26.08.2026 interviul.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere sunt prezentate in anexa la
procesul-verbal, care au fost afisate la sediul instituiei publice in termen de
maximum doui zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor (13.08.2026) , respectiv in data de 17.08.2026.

COMISIA DE CONCURS:
PRESEDINTE: Bora Ioan-Marian

MEMBRI: Piatragca Florin-Olimpi b= ’

Cozma Ileana-Sanda
SECRETAR: Criste Ana-Maria




ROMANIA

COMUNA RUS
Rus Nr. 39, C.P. 457290; Tel./Fax: 0260639394
E-mail: primariarus@yahoo.com ; Site: www,.comunarus.ro

COMISIA DE CONCURS
Anexd la procesul verbal
din data de 17.08.2026
REZULTATELE
Selectirii dosarelor de inscriere la concursul pentru ocuparea pe perioadd determinatd a
postului con.

tractual de conducere vacant, de Manager proiect in cadrul proiectului
., Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna
Rus, Jud. Salaj” - Unitate de Ingrijire la Domiciliu , cod SMIS 353855
, cu 4 ore/zi — 84 ore/lund, organizat in data de 24.08.2026 - proba scrisd i in 26.08.2026
interviul, in urma verificirii de cdtre Comisia de concurs a indeplinirii conditiilor de
participare la concurs , stabilite prin Anuntul nr.2791/3 0.67.2026 .

Avand in vedere prevederile art. 37 din HG nr. 1336/2022, Comisia de concurs comunica
urmitoarele rezultate ale selectiei dosarelor de inscriere:

Nr. Numiirul si data Functia Institutia Rezultatul Motivul
Crt. dosarului de contractuali publici Selectie Respingerii
inscriere dosarelor dosarelor
1. 3017/13.08.2026 ( Manager proiect ‘ Comuna RUS RESPINS DOSAR J
INCOMPLET
Data afisarii  17.08.2026 , ora 12.

Data retragerii 18.08.2026 , ora 12.
Candidatii declarati admigi vor sustine proba scrisa in data de 24.08.2026, ora 10.00,
la sediul Primariei comunei Rus.

Candidatii nemulfumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de cel

mult 24 de ore de la afisare, conform art.53 din HG nr.1336/2022, care se depun la secretarul
comisiei de solutionare a contestatiilor.

COMISIA DE CONCURS:

PRESEDINTE: Bora Ioan-Marian
MEMBRI:

Pitrasca Florin-Olimpiu -
Cozma lleana-Sanda
SECRETAR: Criste Ana-Maria




BORDEROU INDIVIDUAL DE NOTARE
pentru membrii comisiei de concurs

= i a concursul:
Functia contractuali pentru care se organizeaza ECT in
Functia contractuald de conducere vacantd (pe perioadd detef'n'ulnatd) de MANA GeEl'fvf: ;ﬁtonjltce din
cadrul proiectului ,,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoan e ata
Comuna Rus, Jud. Salaj” - Unitate de Ingrijire la Domiciliu , cod SMIS 333855, organiza
»

de 24.08.2026 ( proba scrisd) _ _
Numele §i prenumele membrului in comisia de concurs: BORA IOAN-MARIAN

Informatii privind selectia dosarelor
Data selectiei dosarelor: 17.08.2026

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii **
i i lor *
candidatului dosare :
ILIES REMUS-IONUT RESPINS ___ DOSARINCOMPLET

o

Semnitura membrului comisiei

/ -
Infornfgti privind/[{roba scrisd
Data desfiisuririi probei scrise: 24.08.2026- ANULAT

Numiérul | Lucrare scrisd : : : :
lllll(:l‘ﬁl'ii Punctaj la Punctajla | Punctajla Punc-ta] ls; P:g;:z:l:r Pu*r;c:a]
subi;:ctul subizectul subl;ctul Sub:‘ectu s : o

1

Numele si prenumele candidatului: - ****

Semnitura membrului comisiei

Informatii privind interviul
Data desfisuririi interviului: 26.08.2026- ANULAT

Criterii de evaluare***** Punctaj | Punctaj | Punctaj
maxim | acordat | Total
dkdkdhk
a)abilititi si cunostinfe impuse de 20
functie
b)capacitatea de analiza si sintezi 10
¢) motivatia candidatului 10
d) comportamentul In situatiile de 10
crizi
e) abilitdti de comunicare; 10
f) inifiativé si creativitate 10
g) capacitatea de a lua decizii si de a 10
evalua impactul acestora;
h) exercitarea controlului decizional; 10
1) capacitatea managerial3 10

Semnitura membrului comisiei:
*) Se va completa cu "admis", respectiv "respins”.
**) Se va completa, daci este cazul, pentru fiecare candidat in parte, cu indicarea expres3 a articolului din lege pe baza
céruia se respinge dosarul, a documentelor care si-au pierdut valabilitatea, a conditiilor a ciror indeplinire nu rezulta clar din

documentele depuse si a oricaror alte informatii similare relevante, precum $i a unor informatii referitoare la documentele
lipsd din dosarul de concurs.

***) Punctajul total se obtine ca sumi a punctajelor acordate pentru fiecare subiect in parte.

****) Se va completa dupi desigilarea lucrarilor, dupi ce tofi membrii comisiei de concurs/comisiei de solutionare a
contestatiilor au acordat notele.

**¥**) Se va completa potrivit art. 43 alin. (2) - (4) din Hotérarea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

*arxx) Punctajul total se obtine ca suma a punctajelor acordate pentru fiecare criteriu de evaluare.




BORDEROU INDIVIDUAL DE NOTARE
pentru membrii comisiei de concurs 1
i i ] rsul:
Functia contractuali pentru ca.re seﬁ orgamz.eaza concu -
Functia contractuald de conducere vacantd (pe perioadd determinati) de MANAGER PROIECT in

cadral proiectului ,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varsttrtfcedittz
Comuna Rus, Jud. Salaj” - Unitate de Ingrijire la Domiciliu , cod SMIS 353855, organizat in

de 24.08.2026 ( proba scrisi)
Numele si prenumele membr

ului in comisia de concurs: PATRASCA FLORIN-OLIMPIU
Informatii privind selectia dosarelor
Data selectiei dosarelor: 17.08.2026

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii **
candidatului dosarelor * e :
ILIES REMUS-IONUT RESPINS — |, DOSARINCO
Semnitura membrului comisiei == Ay e

Informatii privind proba scrisi

Data desfisuriirii probei scrise: 24.08.2026 - ANULAT

Numiirul | Lucrare scrisd : : .
lllllcririi Punctaj la Punctaj ia Punctaj la Punc_taj l:; Pun;;t;:‘:r Puﬁc:a]
subi;:ctul subizectul subl;:ctul Sub;ectu su : o

1

Numele si prenumele candidatului; ****

Semnitura membrului comisiei

Informatii privind interviul
Data desfisuririi interviului: 26.08.2026- ANULAT

Criterii de evaluare***** Punctaj | Punctaj | Punctaj
maxim | acordat | Total
hkkkk®
a)abilitdfi §i cunostinte impuse de 20
functie
b)capacitatea de analiza si sintezi 10
¢) motivatia candidatului 10
d) comportamentul in situatiile de 10
crizi
e) abilitati de comunicare; 10
f) initiativa si creativitate 10
g) capacitatea de a lua decizii si de a 10
evalua impactul acestora;
h) exercitarea controlului decizional; 10
i) capacitatea manageriald 10

Semnitura membrului comisiei:
*} Se va completa cu "admis", respectiv "respins”.
**) Se va completa, daci este cazul, pentru fiecare candidat in parte, cu indicarea expres3 a articolului din lege pe baza
caruia se respinge dosarul, a documentelor care si-au pierdut valabilitatea, a condiiilor a caror indeplinire nu rezulta clar din

documentele depuse i a oricaror aite informatii similare relevante, precum si a unor informatii referitoare la documentele
lipsa din dosarul de concurs.

***) Punctajul total se obtine ca sum a punctajelor acordate pentru fiecare subiect in parte,

***%) Se va completa dupi desigilarea lucrarilor, dupa ce toti membrii comisiei de concurs/comisiei de solutionare a
contestatiilor au acordat notele.

**#2%) Se va completa potrivit art. 43 alin. (2) - (4) din Hotérérea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice,

*#****) Punctajul total se obtine ca suma a punctajelor acordate pentru fiecare criteriu de evaluare.




BORDEROU INDIVIDUAL DE NOTARE
pentru membrii comisiei de concurs

Functia contractuala pentru care se organizeaza concursul:
Functia contractuald de conducere vacantd (pe perioadd determinati) de MANAGER PROIECT in
cadrul proiectului ,,Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din
Comuna Rus, Jud. Salaj” - Unitate de Ingrijire la Domiciliu , cod SMIS 353855, organizat in data
de 24.08.2026 ( proba scrisd)
Numele si prenumele membrului in comisia de concurs: COZMA ILEANA-SANDA
Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 17.08.2026

Numele si prenumele Rezultatul selectiei Motivul respingerii **
candidatului dosarelor *
ILIES REMUS-IONUT RESPINS DOSAR INCOMPLET -

Semndtura membrului comisiei O Qdm—
Informatii privind proba scrisi

Data desfisuririi probei scrise: 24.08.2026- ANULAT
Numiirul | Lucrare scrisd

lueririi Punctaj la Punctajla | Punctajla | Punctajla Punctaj la Punctaj
subiectul subiectul subiectul Subiectul subiectul ok
1 2 3 4 5 total
1

Numele §i prenumele candidatului: ****

Semnitura membrului comisiei

Informatii privind interviul
Data desfasuririi interviului: 26.08.2026 - ANULAT

Criterii de evaluare***** Punetaj | Punctaj | Punctaj
maxim | acordat | Total
dkdkkdk
a)abilititi si cunostinte impuse de 20
functie
b)capacitatea de analizi si sintezi 10
¢) motivatia candidatului 10
d) comportamentul in situatiile de 10
crizd
¢) abilititi de comunicare; 10
f) initiativa si creativitate 10
g) capa.citatea de a lua decizii si de a 10
evalua impactul acestora;
h) exercitarea controlului decizional; 10
1) capacitatea manageriald 10

Semnéitura membrului comisiei:
**2 Se va completa cu "admis”, respectiv "respins".
) Se va completa, daci este cazul, pentru fiecare candidat in parte, cu indicarea expres a articolului din lege pe baza

chrui ) : -
12 se respinge dosarul, a documentelor care si-au pierdut valabilitatea, a conditiilor a ciror Indeplinire nu rezulti clar din

*k ¥ 1 -1
) Punctajul total se obtine ca sum4 a punctajelor acordate pentru fiecare subiect in parte

*#*%) Se va completa d igi i
upé desigilarea lucrarilor, dupi ce toti membrii isiei
contestatior st s spa p £ brii comisiei de concurs/comisici de solutionare a

ok ok ok ok 1V 1 1 ¥
) Se va completa potrivit art. 43 alin. (2) - (4) din Hotarérea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si d ierei i i
ot publion fid $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din

ok ook H 1 H
} Punctajul total se obtine ca sum# a punctajelor acordate pentru fiecare criteriu de evaluare.




